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Akademisches Lehrkrankenhaus “ NN

der Universitaten Kiel, Ldbeck und Hamburg Westkiistenkliniken

Inhalt und Struktur der Weiterbildung

1. Jahr der Weiterbildung

Einsatzbereich:
Réntgen und Durchleuchtung (6 Monate)

Ultraschalldiagnostik mit Duplexsonographie (6 Monate)

Lerninhalte:

Nach Abschluss des 1. Weiterbildungsjahres solite die Weiterbildungsassistentin/der
Weiterbildungsassistent folgende Themengebiete erlernt haben:

» Physikalische Grundlagen von Projektionsradiographie und Ultraschall.

+ Umgang mit den IT-Systemen: KIS, RIS, PACS.

+ Radiologische anatomische Kenntnisse hinsichtlich Projektionsradiographie und Ultraschall.

» Rechtfertigende Indikation zur Anwendung von Roéntgenstrahlen.

» Kilinische Fragestellung an die Radiologie und allgemeine Krankheitslehre.

+ Radiologische Befundung und Klinisch-radiologische Interpretation

Fortbildungen:

» Strahlenschutzkurs (Notfalldiagnostik). Die hierfir entstehenden Kosten werden von den
Westkistenkliniken tbernommen.

» Datenschutzfortbildung (interne Fortbildung WKK Heide).

» Basic Life Support (interne Fortbhildung WKK Heide).

» Abteilungsinterne wochentliche Fortbildung im Rotationsprinzip.

Jahrliches Weiterbildungsgesprach und Lernstandskontrolle (Weiterbildungsbefugte der Klinik).
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2. Jahr der Weiterbildung

Einsatzbereich:

Computertomographie einschlielich Neuro-CT und Interventionen (12 Monate)

Lerninhalte:

Nach Abschluss des 2. Weiterbildungsjahres sollte die Weiterbildungsassistentin/der

Weiterbildungsassistent folgende Themengebiete erlernt haben:

» Physikalische Grundlagen von CT.

* Radiologische Schnittbildanatomie.

+ Patientenaufklarung fur radiologische Untersuchungen.

» Kontrastmittelapplikation, einschl. Nebenwirkungen und deren Behandlung.

+ Klinische Fragestellungen an die Radiologie und allgemeine Krankheitslehre.

» Radiologische Befundung und klinisch-radiologische Interpretation mit Krankheiten aus dem
onkologischen Fachgebiet, Krankheiten der Lunge, Krankheiten des zentralen Nervensystems
(ZNS), Krankheiten des Kopf-/Halsbereiches, Krankheiten des kardio-vaskularen Systems,
Krankheiten des gastro-intestinalen Systems, Krankheiten aus dem gynakologischen Fachgebiet,
Krankheiten des muskuloskelettalen Systems, Krankheiten des urogenitalen Systems)

» Einfache CT-gestiitzte Interventionen (CT gesteuerte Anlage von Abszessdrainagen. CT gesteuerte

Anlage von Pleuradrainagen).

Ferner sollte nach 18 Monaten die Fahigkeit zur Teilnahme am radiologischen Bereitschaftsdienst

bestehen, welche durch die Weiterbildungsbefugten vorher evaluiert wird.
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Inhalt und Struktur der Weiterbildung

2. Jahr der Weiterbildung

Fortbildungen:

» Fachkundeerwerb Notfalldiagnostik und Computertomographie (die Kosten hierfir werden vom
Westkustenklinikum Heide getragen).

» Abteilungsinterne wéchentliche Fortbildung im Rotationsprinzip.

» Basic Life Support (interne Fortbhildung WKK Heide).

Jahrliches Weiterbildungsgesprach und Lernstandskontrolle (Weiterbildungsbefugte der Kilinik).

3. Jahr der Weiterbildung

Einsatzbereich:

Magnetresonanztomographie einschlieBlich Neuro-MRT (12 Monate)

Lerninhalte:

Nach Abschluss des 3. Weiterbildungsjahres solite die  Weiterbildungsassistentin/der

Weiterbildungsassistent folgende Themengebiete erlernt haben:

» kernphysikalische Grundlagen der Magnetresonanztomographie.

» gpezielle Krankheitslehre mit zusatzlicher Krankheitslehre aus der Pé&diatrie, Neurologie und
Neurochirurgie.

» Leitung von klinisch-radiologischen Konferenzen (unter Aufsicht eines Facharztes).
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Fortbildungen:
» Abteilungsinterne wéchentliche Fortbildung im Rotationsprinzip.

» Basic Life Support (interne Forthildung WKK Heide).

Jahrliches Weiterbildungsgesprach und Lernstandskontrolle (Weiterbildungsbefugte der Kilinik).

4. Jahr der Weiterbildung

Einsatzbereich:
CT inkl. Interventionen mit hoherem Schwierigkeitsgrad (6 Monate)

Mammographie (6 Monate)

Lerninhalte:

* Nach Abschluss des 4. Weiterbildungsjahres sollte die Weiterbildungsassistentin/der
Weiterbildungsassistent folgende Themengebiete erlernt haben:

* Kompliziertere interventionelle Computertomographie (Sympathikolysen, bioptische
Gewebeentnahme aus Tumoren, Entziindungsherden).

» Sichere Einordnung benigner und maligner Erkrankungen der Mamma mittels Mammographie
inklusive 3D-Tomosynthese, Sonographie und Mamma-MRT.

» Selbststandige Leitung von klinisch-radiologischen Konferenzen.
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Inhalt und Struktur der Weiterbildung

Fortbildungen:

*  Mammadiagnostik.

» Erwerb der Fachkunde Gesamtgebiet der Rontgendiagnostik einschlie3lich Interventionsradiologie.
» Abteilungsinterne wéchentliche Fortbildung im Rotationsprinzip.

» Basic Life Support (interne Fortbhildung WKK Heide).

» Jahrliches Weiterbildungsgesprach und Lernstandskontrolle (Weiterbildungsbefugte der Klinik).

5. Jahr der Weiterbildung

Einsatzbereich:
Angiographie inklusive Interventionen (6 Monate)
Evaluation Interessensschwerpunkt

Vorbereitung fir die Anerkennungspriifung "Facharzt fir Radiologie"

Lerninhalte:

* Nach Abschluss des 5. Weiterbildungsjahres sollte die Weiterbildungsassistentin/der
Weiterbildungsassistent folgende Themengebiete erlernt haben:

+ Indikationsstellung und Durchfiihrung angiographischer Interventionen (z.B. die Behandlung der
peripheren arteriellen Verschlusskrankheit, Techniken der Blutungs- und Tumorembolisation,

» Assistenz bei prothetischer Versorgung von Aortenaneurysmen oder Neurointerventionen).

* Nach Erwerb der Richtzahlen fur die Facharztprifung wird mit der Weiterbildungsassistentin/ dem
Weiterbildungsassistenten der personliche Interessensschwerpunkt evaluiert und zur Vertiefung der
Kenntnisse weitere 6 Monate dort eingesetzt.

» Selbststandige Leitung von klinisch-radiologischen Konferenzen.
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Fortbildungen:

Fit fir den Facharzt Kurse der DRG (Deutscher Rontgenkongress).
Abteilungsinterne wochentliche Fortbildung im Rotationsprinzip.
Basic Life Support (interne Fortbildung WKK Heide).

Jahrliches Weiterbildungsgesprach und Lernstandskontrolle (Weiterbildungsbefugte der Klinik).

Vor der Anmeldung zur Facharztprifung werden mit der Weiterbildungsassistentin/dem

Weiterbildungsassistenten Probeprufungen durchgefihrt.

[ E Facharztprifung

Kontakte:

Chefarzt Chefarzt

Dr. med. Fabian Scheer Dr. med. Christoph Kopetsch
T.0481 785 2412 T.0481 785 2431
FScheer@wkk-hei.de CKopetsch@wkk-hei.de
Oberarzt

Prof. Dr. med. Reimer Andresen
T. 0481 785 2401
RAndresen@wkk-hei.de
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